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AVIS D'ATTRIBUTION PROVISOIRE DE MARCHE

Autorité contractante :

Ministére de I’Emploi et de la Formation Professionnelle (MEFP)

Projet d’Appui a la Promotion de Micro-Petites et Moyennes Entreprises et a ’Emploi
des Jeunes (PAMPEJ)

Dénomination du marché : Recrutement d’une firme pour une évaluation des acquis, des
expériences et formation de 30 promoteurs dans les métiers urbains divers et 20
promoteurs dans le domaine des technologies de I’information et de la communication

au profit du programme MEHNETI/PAMPEJ.

Source de financement : Banque Africaine de Développement (BAD)

Mode de passation : Sélection fondée sur la Qualification des Consultants (SQC)

Date de publication de I’AMI : Le 20 octobre 2022 sur le site beta.mr

Nombre des manifestations d’intérét regues : Cing (05)

Date d’ouverture des manifestations d’intérét : Le 10 novembre 2022 a 12 heures

Nom de |’attributaire et Montant de I’offre retenue provisoirement :
Groupement CNC/AMDC/BIFACE

Pour un montant d’un million cinq cent quatre-vingt-dix mille Hors Taxes (1 590 000
MRU HT).

Délai d’exécution : 80 jours

La publication du présent avis ouvre le délai de dix jours ouvrables pour exercer le droit de
recours devant la Commission de Réglement des Différends de 1’ Autorité de Régulation des

Marchés Publics.

Nouakchott, le 31/03/2023




